KiSISEL VERILERIN iSLENMESI HAKKINDA
BILGILENDIRME VE RIZA FORMU

isvereniniz Merck Sharp Dohme ilaglari Ltd. Sti. (“MSD”), 07 Nisan 2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Hakkindaki Kanun (“Kanun”) uyarinca veri sorumlusu olup, Kanun kapsaminda bir
takim sorumluluk ve yukdmldlikleri mevcuttur. Bu kapsamda, MSD istihdaminizla ilgili olarak islenen
bazi kisisel werilerinizi, asagida agiklanan amaclar dogrultusunda ve isbu Bilgilendirme ve Riza
Formu’nda diizenlenen kosullara gore islemek ig¢in onayinizi talep etmekte ve sizleri Kanun kapsaminda
mevcut haklariniz ve genel olarak veri isleme amaglarimiz hakkinda bilgilendirmek istemektedir.

6098 sayil Tirk Borglar Kanunu’nun 419’'uncu maddesi, 4857 saylli is Kanunu ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve calisanlarla ilgili diger mevzuat uyarinca MSD’nin
isveren olarak kanunen uymakla yikimli oldugu bir takim ydkimlulikleri bulunmaktadir (Bundan sonra
genel olarak “Yikumlilikler’ olarak adlandirilacaktir).

Bu baglamda, MSD, sizinle ilgili bazi kigisel verileri, dogrudan sizden veya diger kisilerden dgrenerek,
calisanlara iliskin genel kayitlarinin bir pargasi olarak tutmaktadir. Kisisel bilgileriniz , adresiniz, iletisim
bilgileriniz, egitim geg¢misiniz ve medeni haliniz gibi genel weriler, uzmanlk alaniniz, maas wve
kazancglariniza iligkin detaylar, is baswrusu, banka bilgileri, maas incelemeleri ve sirket ile olan
gecmisiniz, izinlere iliskin kayitlar, calisma zamanlarina iligkin kayitlar, tibbi sertifikalar, saglik gegmisi ve
doktor raporlari gibi saglk verilerini icermektedir.

Bu \eriler, personel yOnetimi, calisan, is ve genel isletme ydnetimi amaglari, kayit tutma, c¢alisanlarin
performanslarinin degerlendiriimesi, prim/ ikramiye tespiti ve diger yasal yikumltlikler ile ilgili olarak
mesru amaglar dogrultusunda islenmekte ve kullaniimaktadir. Bu weriler ayrica mevzuata uyum
saglamak icin deMet kurumlarina da aktarilabilir.

MSD, baska sirketlerle birlesebilir veya baska sirketler tarafindan devralinabilir veya MSD, ¢alisanlarin
performanslarini inceleyerek verilecek —primlerihesaplayan sirketler gibi GglncU kisilerden, verilerle ilgili
bir takim hizmetler almak isteyebilir. Bdyle bir durumda, MSD sizin genel verilerinizi, ¢alisan verilerinizi
veya saglik verilerinizi, “bilmesi gereken prensibi’ne gore Ugunci Kisilere veya danigsmanlarina
aktarabilir ve makul derecede mimkin olan en genis kapsamda verilerinizin givenligini saglar.

Kisisel verileriniz Belgika ve ABD’de bulunan veri tabanlarinda saklanmaktadir. Bu veritabanlar ilgili
sirket calisanlarn tarafindan kontrol edilmektedir ve global olarak elektronik ortamda erisilebilmektedir.
Ancak werileriniz belirli bazi projeler kapsaminda Turkiye ile ayni derecede koruma saglayan veya
saglamayan bazi Ulkelere de gerekli onlemlerin alinmasi ve mevzuata uyulmasi kaydi ile aktarilabilir.
MSD, weritabaninda yer alan bilgilerin gtvenlidini saglamaya yonelik teknik ve idari énlemleri almaktadir
ve bu Onlemler zaman igerisinde gbdzden gecirilecek ve teknolojik gelismelere paralel olarak
guncellenebilecektir.

Kisisel verileriniz mimkin oldugunca gincel tutulacaktir, siz de MSD tarafindan tutulan ve igleme tabi
tutulan kisisel verilerinizi her zaman dizeltme ve gincelleme hakkina sahipsiniz.

Kanun uyarinca verinin sahibi olan kisi, MSD’nin kanuni haklan sakli kalmak kaydi ile, MSD’ye
baswrarak kendisiyle ilgili

+ kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenme, islendigine iliskin bilgi talep etme,
* islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
« aktanldigi Gglncu Kisileri bilme,

+ eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini talep etme, bu hakkinizi
kullanmaniz halinde bu durumun Kkisisel verilerinizin aktarldigi UGglncl kisilere de
bildirilmesini isteme,

* kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme, bu hakkinizi kullanmaniz halinde
bu durumun kisisel verilerinizin aktanldigi Gg¢uncu kisilere de bildirilmesini isteme,

* elde ettigimiz bilgilerin otomatik sistemler ile analizi yoluyla hakkinizda ortaya ¢ikan sonuca
itiraz etme ve zarara ugramaniz halinde tazminat talep etme

haklarina sahiptir. MSD bu haklari en uygun sekilde kullanabileceginizi temin eder.

c Confidential



isbu Bilgilendirme ve Riza Formu'nu imzalayarak kisisel verilerinizin yukaridaki amag ve dogrultuda
islenmesine ve asagidaki hususlara agik riza géstermektesiniz:

v Isvereniniz olarak MSD kisisel verilerinizi (kisisel saglik verileriniz dahil) tutabilir, isleyebilir ve/veya
Uguncu kisilere ve yabanci Ulkelere — Tiirkiye ile ayni derecede koruma saglayan veya saglamayan -
aktarabilir.

v isbu Bilgilendirme ve Riza Formu'nda belirtilen amaglar dogrultusunda hassas verileriniz (saglik
verileri) dahil kisisel verileriniz, ilgili mevzuat tarafindan o6ngdérilen hukuken gerekli sire veya isbu
Onam Formu’nda listelenen amaglari yerine getirmek icin gerekli siire boyunca iglenebilir, aktarilabilir
ve/ veya saklanabilir.

v' MSD’nin bir galigan olarak isinizi yapmak Uzere tarafiniza tahsis edilen bilgisayarlar, cep telefonlari
gibi teknik ekipman ve cihazlardan yapilan tim elektronik iletisimleri gdzden gegirme, inceleme veya
diger yollarla izleme hakki ve bunlari GgUncu Kigilere aktarma hakki bulunmaktadir.

MSD global Gizlilik Politikasr'ni http://www.msd.com.tr/Sayfalar/Privacy.aspx. adresinden okuyabilirsiniz.

isbu Onam Formunu okudum ve anladim, yukaridaki hususlara kendi iradem ile onay veriyorum.
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